
Interprofessionelles Lernen im Praktikum -
Information für Mitarbeiter
Im Rahmen des EU-Projekts INPRO, dessen Ziel die Verbesserung der interprofessionellen
Zusammenarbeit ist, wurden berufsgruppenübergreifende Interventionen in den Praktika geplant. Im
Jahr 2023 werden diese als Pilotprojekt testweise umgesetzt. Langfristig wird eine österreichweite
Umsetzung angestrebt.

Im Lebens.Med Zentrum St.Pölten gibt es im Jahr 2023 folgende 4-wöchige Überschneidungen von
Praktikanten. Diese Zeiten werden genutzt, damit die Praktikanten miteinander und voneinander
lernen.

Pflege + Physio 12.06. - 07.07.2023
Physio + Ergo 14.08. - 08.09.2023
Pflege + Ergo 16.10. - 14.11.2023

Durch die geplanten Interventionen entsteht für die Mitarbeiter kein zeitlicher Mehraufwand. Die
gesamte Koordination und Erklärungen übernimmt Claudia Zimmel im Rahmen des Projekts. Die
Praktikanten erhalten auch einen Leitfaden samt Reflexionsfragen.

● Zuerst wird der Praktikant natürlich mit den Abläufen in der eigenen Berufsgruppe vertraut
gemacht. Erst dann lernen sich die 2 Praktikanten kennen und erfahren über ihre
interprofessionellen Aufgaben.

● Sie bekommen 1 gemeinsamen Patient zugeteilt, den sie im Laufe der 4 Wochen möglichst oft
im gesamten Reha-Ablauf in allen Berufsgruppen begleiten werden.
2 Mal werden sich die Praktikanten dazu fachlich austauschen.

● Des Weiteren sind 2 interprofessionelle Tage geplant.

8.00 - 11.00 Uhr Praktikant 1 begleitet Praktikant 2

11.00 - 12.00 Uhr Reflexion zum Vormittag

12.00 - 12.30 Uhr Mittagspause

12.30 - 15.30 Uhr Praktikant 2 begleitet Praktikant 1

15.30 - 16.30 Uhr Reflexion zum Nachmittag

Das große Ziel ist es, dass den Praktikanten die einzigartige Möglichkeit gegeben wird, über den
Tellerrand der eigenen Profession hinauszublicken und auch über das eigene Handeln intensiver zu
reflektieren. So kann ein wichtiger Grundstein für eine gute interprof. Zusammenarbeit gelegt werden.


